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Veileder - Formelle evalueringer
Vedtatt: 30.08.2015 av Nasjonalt styre, Norsk medisinstudentforening

Denne veilederen forklarer hvilke rutiner som skal ligge til grunn for formelle
evalueringer i foreningen.
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Bakgrunn
Formelle evalueringer kan veere en
nytteverdien av evalueringen ikke
kan vaere et utmerket redskap for
rutiner, og det er derfor viktig & h
evaluere, men tiltakene en evalu

Relevante bestemmelser

Nar gjennomfgre en formell ev
Alle tillitsvalgte forventes & gjore e
evalueringer menes systematiserte
Formelle evalueringer kan veere en
annet en heller gnske 8 prioritere. E
gjennomfgre en formell evaluering. D
ofte enn noe som gjgres sjeldent, sam
for prosesser man sjeldent er igjennom.
evaluering, skal man alltid vise lydhgret
tilbakemelding.

Det skal alltid gjennomfgres en formell evalue
spgrsmal om hvordan samlingen ble oppfattet.

Hvordan gjgre en formell evaluering
Det kan veere flere mater & evaluere pa. A fa en umiddel
nyttig for 8 lodde en stemning og vurdere fgrsteinntrykket. D
innhente tilbakemeldinger kan ting ofte sees i et annet lys. Vurder
hensiktsmessig for hver enkelt evaluering.

Nmf sekretariatet:

Legenes Hus - Akersgt. 2

Postboks 1152 Sentrum, 0107 Oslo
TIf: 23 10 90 00 - Fax: 23 10 90 10
e-post: nmf@legeforeningen.no
www.medisinstudent.no



Norsk medisin-
studentforening

| DEN NORSKE LEGEFORENING

Det som evalueres ma alltid evalueres med hensyn til det opprinnelige malet. Det er
derfor viktig & ha klare mal i forkant av arrangering, slik at det blir lettere 8 evaluere i
etterkant. Vaer bevisst hvilke indikatorer som viser om mélet er oppnadd. Husk at
evaluering kan innebaere mer enn & fa tilbakemeldinger, men ogsa objektive vurdesi
som for eksempel antall deltagere.

Ikke lag evalueringsskjema for lang, helst aldri mer enn ti_gi
mellom spgrsmal med alternativer, spgrsmal med ja/nei
utdypning av svar. La alltid siste spgrsmal vaere ap
tilbakemeldinger en ikke har tenkt pd ved utformi

Arbeid som foregdr over lang tid bgr evaluer
fremdeles er pd vei mot maloppndelse, og
forngyd og motivert for drift. Det gir muli

Rapport
N&r det forst er gjennomfert en form
at den skal ha noe verdi. Vurder res
Diskuter resultatene, og lag en kon
skal inneholde disse punktene.

- Oppsummering av tilbakemel
-  Kommentar

- Mal for neste gjennomfgring
- Konklusjon

Rapporten bgr ikke vaere lenger e
samt leder av Nasjonalt styre for

Alle dem som har deltatt i evaluer
trygghet for dem i at evalueringen
prosessene innad i foreningen.

Oppsummering
Formelle evalueringer kan veere en ti
Vurder om det er hensiktsmessig a e
utgangspunktet. Lag evalueringen slik
og slik at den ikke blir for lang. Diskuter
rapport. Del rapporten med dem som delt
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